
Id Código Objetivos y Operaciones Duración Comienzo Fin Responsable Nombres de los recursos Meta del
Indicador

Unidades de la Meta Fuente o Medio de
Verificación

Presupuesto

1 PREDC1 Objetivo Estratégico Fundamental ANB 255 días lun 03/01/11 vie 30/12/11 Presidente Ejecutivo 0 Bs. 304.247

2 PREDC1.1 CONTROL : Modernizar e integrar los
mecanismos de control de entrada y salida de
mercancías y  de represión del contrabando
precautelando los intereses del Estado.

255 días lun 03/01/11 vie 30/12/11 Presidente Ejecutivo 0 Bs. 0

3 PREDC1.1.1 Organizar, dirigir y supervisar las funciones y
actividades que la Ley General de Aduanas
1990 encomienda a la Aduana Nacional y
ejecutar las decisiones del Directorio.

255 días lun 03/01/11 vie 30/12/11 0 Bs. 0

4 PREDC1.1.1.1 Fortalecer las operaciones del Comando
Conjunto con la ayuda de las FF.AA. y Policía
Nacional

255 días lun 03/01/11 vie 30/12/11 Presidente Ejecutivo 1 PRESIDENTE EJECUTIVO[1],2
SECRETARIA I[1],3 SECRETARIA
I[1],4 AUXILIAR DE OFICINA[1],5

CHOFER[1]

100 % de reuniones realizadas Convenios Firmados Bs. 0

5 PREDC1.2 FACILITACIÓN : Optimizar los procesos de
gestión aduanera reduciendo tiempos y costos,
para facilitar el comercio exterior

255 días lun 03/01/11 vie 30/12/11 Presidente Ejecutivo 0 Bs. 0

6 PREDC1.2.1 Proponer las políticas que corresponda
considerar al Directorio, conforme a la Ley
1990 y las medidas y resoluciones que
estime pertinentes para mejor cumplimiento
del objeto, políticas y funciones de la
Aduana Nacional de Bolivia

255 días lun 03/01/11 vie 30/12/11 Presidente Ejecutivo 0 Bs. 0

7 PREDC1.2.1.1 Representar judicial y extrajudicialmente a la
Aduana Nacional de Bolivia en todo lo
relacionado con las funciones de la institución

255 días lun 03/01/11 vie 30/12/11 Presidente Ejecutivo 1 PRESIDENTE EJECUTIVO[1],2
SECRETARIA I[1],3 SECRETARIA
I[1],4 AUXILIAR DE OFICINA[1],5

CHOFER[1]

100 % de Representaciones
efectuadas

Actos administrativos emitidos Bs. 0

8 PREDC1.2.1.2 Participar en organizaciones internacionales
especializadas en materias de comercio
exterior y aduanas

255 días lun 03/01/11 vie 30/12/11 Presidente Ejecutivo 1 PRESIDENTE EJECUTIVO[1],2
SECRETARIA I[1],3

SECRETARIA I[1],4 AUXILIAR
DE OFICINA[1],5 CHOFER[1]

100 % de participaciones
efectuadas

Informes Bs. 0

9 PREDC1.2.1.3 Adoptar decisiones de emergencia que
correspondan al Directorio, cuando en casos
de emergencia, este no pueda reunirse,
justificadas imprescindiblemente por un
informe técnico y legal

255 días lun 03/01/11 vie 30/12/11 Presidente Ejecutivo 1 PRESIDENTE EJECUTIVO[1],2
SECRETARIA I[1],3

SECRETARIA I[1],4 AUXILIAR
DE OFICINA[1],5 CHOFER[1]

100 % de decisiones tomadas Informes técnicos legales Bs. 0

10 PREDC1.2.1.4 Proponer al Directorio el Programa Operativo
Anual para su aprobación

255 días lun 03/01/11 vie 30/12/11 Presidente Ejecutivo 1 PRESIDENTE EJECUTIVO[1],2
SECRETARIA I[1],3

SECRETARIA I[1],4 AUXILIAR
DE OFICINA[1],5 CHOFER[1]

100 POA Aprobado / POA
Propuesto

POA 2011 Bs. 0

11 PREDC1.2.1.5 Proponer al Directorio el Presupuesto,
Estados Financieros para su aprobación

255 días lun 03/01/11 vie 30/12/11 1 PRESIDENTE EJECUTIVO[1],2
SECRETARIA I[1],3

SECRETARIA I[1],4 AUXILIAR
DE OFICINA[1],5 CHOFER[1]

100 Presupuesto y Estados
Financieros aprobados /
Presupuesto y estados
Financieros Aprobados

Presupuesto 2011 Bs. 0
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12 PREDC1.2.1.6 Proponer al Directorio memorias
institucionales para su aprobación

255 días lun 03/01/11 vie 30/12/11 1 PRESIDENTE EJECUTIVO[1],2
SECRETARIA I[1],3

SECRETARIA I[1],4 AUXILIAR
DE OFICINA[1],5 CHOFER[1]

100 Memorias Institucional
Aprobadas / Memorias

Institucionales Propuestas

Memorias Institucionales Bs. 0

13 PREDC1.2.2 Asesorar a la Presidencia Ejecutiva en la
planificación, dirección, coordinación, control
y evaluación de las actividades relacionadas
con la gestión técnica y administrativa de
todas las dependencia de la institución.

255 días lun 03/01/11 vie 30/12/11 Presidente
Ejecutivo-Asesor General

0 Bs. 0

14 PREDC1.2.2.1 Ejecutar tareas que sean asignadas con
carácter excepcional y prioritario por la
Presidencia Ejecutiva

255 días lun 03/01/11 vie 30/12/11 Presidente
Ejecutivo-Asesor General

6 ASESOR[1],7 ASESOR[1],8
SECRETARIA III[1],9
SECRETARIA III[1]

100 % (Tareas Ejecutadas /
Tareas Asignadas)

ANBFLOW Bs. 0

15 PREDC1.2.2.3 Efectuar el control interno administrativo de
los trámites de la Presidencia Ejecutiva

255 días lun 03/01/11 vie 30/12/11 Presidente
Ejecutivo-Asesor General

6 ASESOR[1],7 ASESOR[1],8
SECRETARIA III[1],9
SECRETARIA III[1]

100 Trámites Controlados /
Trámites Recibidos

ANBFLOW Bs. 0

16 PREDC1.2.2.4 Coordinación y seguimiento para el
cumplimiento de las disposiciones e
instrucciones impartidas por la Presidencia
Ejecutiva y Gerencia

255 días lun 03/01/11 vie 30/12/11 Presidente
Ejecutivo-Asesor General

6 ASESOR[1],7 ASESOR[1],8
SECRETARIA III[1],9
SECRETARIA III[1]

100 % de seguimientos
realizados

ANBFLOW Bs. 0

17 PREDC1.2.2.5 Coadyuvar en la supervisión, gestión y
ejecución de programas, planes y proyectos
aprobados por la Presidencia Ejecutiva,
informando a ésta y orientando a la toma de
decisiones

255 días lun 03/01/11 vie 30/12/11 Presidente
Ejecutivo-Asesor General

6 ASESOR[1],7 ASESOR[1],8
SECRETARIA III[1],9
SECRETARIA III[1]

100 % Supervisiones Realizadas Informes , Actas Bs. 0

18 PREDC1.4 RECURSOS : Administrar y gestionar eficiente y
oportunamente  el capital humano y los recursos
materiales, tecnológicos y financieros.

255 días lun 03/01/11 vie 30/12/11 Presidente Ejecutivo 0 Bs. 304.247

19 PREDC1.4.1 Administrar los
artìculos,materiales,suministros y bienes
para un optimo funcionamiento de la
Presidencia Ejecutiva

255 días lun 03/01/11 vie 30/12/11 Presidente Ejecutivo 0 Bs. 304.247

20 PREDC1.4.1.1 Administrar los recursos materiales y
financieros para el cumplimiento de los
objetivos

255 días lun 03/01/11 vie 30/12/11 Presidente Ejecutivo-Asesor
General

Alimentos y Productos
Agroforestales[1],Combustustibles.;

Prod.Químicos; Farmacéuticos. y
Otros fuentes de

Energía[1],Instalación;
Mantenimiento y

Reparaciones[1],Otros Servicios
No Personales[1],Productos

Varios[1],Servicios de Transporte
y Seguros[1]...

100 % de Ejecución
Presupuestaria

SIGMA Bs. 304.247
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1 PREDC1 1 PRESIDENTE EJECUTIVO Ardaya Vasquez Marlene Daniza Bs. 0 Material lun 03/01/11 PREDC
2 PREDC2 2 SECRETARIA I Daza Franco Carlos Alberto Bs. 0 Material lun 03/01/11 PREDC
3 PREDC3 3 SECRETARIA I Zenteno Espinoza Jorge Omar Bs. 0 Material lun 03/01/11 PREDC
4 PREDC4 4 AUXILIAR DE OFICINA Torrez Vasquez Jose Luis Bs. 0 Material lun 03/01/11 PREDC
5 PREDC5 5 CHOFER Vargas Alvarez Carlos Hugo Bs. 0 Material lun 03/01/11 PREDC
6 PREDC6 6 ASESOR Michel Herrera Ximena Karen Bs. 0 Material lun 03/01/11 PREDC
7 PREDC7 7 ASESOR Calle Calsina Gustavo Edyson Bs. 0 Material lun 03/01/11 PREDC
8 PREDC8 8 SECRETARIA III Arce Alipaz Jose Luis Bs. 0 Material lun 03/01/11 PREDC
9 PREDC9 9 SECRETARIA III Bonilla Perez Maria Claudia Carla Bs. 0 Material lun 03/01/11 PREDC

10 PREDC10 Servicios de Transporte y Seguros 22000 10 0000 01 20 230 Bs. 236.006 Material lun 03/01/11 PREDC
11 PREDC11 Instalación; Mantenimiento y Reparaciones 24000 10 0000 01 20 230 Bs. 1.685 Material lun 03/01/11 PREDC
12 PREDC12 Servicios Profesionales y Comerciales 25000 10 0000 01 20 230 Bs. 9.000 Material lun 03/01/11 PREDC
13 PREDC13 Otros Servicios No Personales 26000 10 0000 01 20 230 Bs. 3.000 Material lun 03/01/11 PREDC
14 PREDC14 Alimentos y Productos Agroforestales 31000 10 0000 01 20 230 Bs. 23.447 Material lun 03/01/11 PREDC
15 PREDC15 Combustustibles.; Prod.Químicos; Farmacéuticos. y Otros fuentes 34000 10 0000 01 20 230 Bs. 8.427 Material lun 03/01/11 PREDC
16 PREDC16 Productos Varios 39000 10 0000 01 20 230 Bs. 22.682 Material lun 03/01/11 PREDC

RESPONSABLE: XIMENA MICHEL
COORDINADOR(ES): CARLOS DAZA FRANCO
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